[6] ANS [GJAGNANT

OTTAWA

Les prix « Engagement exceptionnel » de 6 ans et gagnant

Connaissez-vous quelqu’un ayant eu une influence positive dans la vie d'un enfant d’Ottawa ?

Cette année encore, 6 ans et gagnant honorera, des membres de notre communauté qui démontrent un engagement
envers I"avenir des enfants d’Ottawa.

6 ans et gagnant désire rendre hommage 2 quelqu’un ayant eu une influence positive dans la vie d’'un enfant de moins
de 6 ans de notre communauté. Cette personne :

défend le bien-€tre des enfants, par le biais d'une relation professionnelle ou personnelle

démontre par son travail ou par le bénévolat un engagement réel a assurer un avenir meilleur pour les enfants
travaille avec d’autres pour sensibiliser 1a population envers les enjeux liés a I'enfance

croit qu'il faut batir des familles unies, et

fait preuve de leadership qui a une influence positive sur la vie de jeunes enfants
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Catégorie de milieu de travail pro-famille :

Connaissez-vous un milieu de travail « pro-famille » dans notre communauté ? Un employeur qui reconnait
I'importance d’équilibrer la vie professionnelle et la vie familiale, et qui encourage cette pratique chez ses employés ? Si
oui, vous pouvez soumettre leur candidature dans la catégorie de milieu de travail pro-famille.

Remplissez le formulaire de mise en candidature, I'envoyer par courriel 2 info@6ansetgagnantottawa.ca
ou nous le faxer au 613-228-6730. Vous pouvez également 'envoyer par la poste a:

6 ans et gagnant Ottawa
363, chemin Coventry
Ottawa, ON K1K 2C5

Les candidatures doivent étre reues au plus tard le jeudi 13 mai 2010. Les gagnants seront annoncés au diner
de 6 ans et gagnant le mercredi 26 mai 2010 au Westin Ottawa.

Vos coordonnées : Coordonnées de la personne que vous proposez :
Nom: Nom:

Numéro de Numéro de

téléphone : téléphone :

Adresse courriel : Adresse courriel :

En 200 mots ou moins, veuillez nous expliquer ce que cette personne a fait pour améliorer la vie d’un ou de plusieurs
enfants de moins de 6 ans a Ottawa (utilisez du papier additionnel si nécessaire) :




